Blad gefid ut i tilefni af 10 ara afmceli Jafnréttisstofu i september 2010

Ny framkvcemdadoetiun

s 1

L6gd hefur verid fram tillaga ad nyrri
framkveemdadaetlun rikisstjornarinn-
ar | jafnréttismalum fyrir timabili®
2010-2014. Undanfarna manudi hef-
ur almenningi gefist kostur & ad koma
athugasemdum a framfeeri vid félags-
0og tryggingamalaraduneytid en nu
fer tillagan inn & Alpingi til formlegrar
me0ferdar.

Tillagan er i 60 libum sem end-
urspeglar baedi aherslu stjérnvalda &
malaflokkinn og pa brynu porf sem
er a adgerdum & ymsum svidum.
Asetlunin er nystarleg ad pbvi leyti ad
henni er skipt upp eftir pemum og er
inngangur ad hverjum kafla par sem
dregin er upp mynd af st6du mala.
Sidan eru einstok verkefni tiundud.

Ad pessu sinni er [6gd mun meiri
ahersla a patttdku karla en adur og
er pad i samraemi vid breyttar dhersl-
ur, t.d. & hinum Nordurldndunum.
Kynjajafnrétti er malefni baedi kvenna
og karla.
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| jafnréttismdalum

G060 pétttaka a radstefnu um kynbundid ofbeldi, sem haldin var i Haskélanum & Akureyri 16. april 2010.

Adgerdadcetiun
gegn kynbundnu

ofbe

Unnid er ad gerd nyrrar adgerda-
aeetlunar gegn kynbundnu ofbeldi fyrir
timabili® 2011-2015. | fyrstu adgerda-
azetluninni sem nadi yfir timabilid 2007-
2011 var sjonum einkum beint ad of-
beldi i ndnum sambdndum.

I nyrri adgerdaisetiun
verdur sérstok ahersla 16gd
a ad skoda samhengi kyn-
bundinna ofbeldisbrota,
saksoknar vegna peirra og
medferdar i domskerfinu, en
sem kunnugt er fara afar fa
mal af pessum toga alla lei®
i gegnum domskerfio.

Auk pessa parf ad mota

ORDGUM TJOLDIN FHA_!

di endurskodud

afstodu til medferdar nys sattmala
Evrépuradsins i malaflokknum og end-
urskilgreina verkefni med hlidsjon af
honum og verdur pad hluti af verk-
efnum nefndar um gerd nyrrar ad-
gerdaaeetiunar.

Adrar adgerdir munu
m.a. byggjast & nidurstod-
um rannsokna sem stadid
hafa yfir a ofbeldi i nan-
um samboéndum og einnig
hvort akvedid verdi ad
aeetlunin ndi til patta eins og
naudgana og kynferdis-
legrar areitni.

@ Jafnréftis-
stofa 10 ara

Jafnréttisstofa var opnud med pompi
og prakt & Akureyri 15. september
arid 2000 samkveemt &kveedi nyrra
jafnréttislaga sem gengu i gildi petta
aldamétaar. Adur var skrifstofa jafn-
réttismala rekin um arbil i Reykjavik.
Til ad byrja med voru starfsmenn
Jafnréttisstofu fimm talsins.

Stofnunin flutti i nytt husnzedi ad
Borgum &ri® 2004 en pad hus er hiuti
af peim byggingum sem hysa Ha-
skélann & Akureyri. Nalaegdin vid
haskélann bydur upp a samstarf
af ymsu tagi, t.d. hefur Jafnréttis-
stofa skipulagt svokollud jafnréttistorg
par sem freedimenn flytja erindi um

kynjajafnrétti. Nemendur HA og adrir
ahugasamir njota gods af. ba hafa
nokkrir -~ starfsmenn  Jafnréttisstofu
verid stundakennarar i kynjafreedum
og adstodad nemendur vid ritgerda-
smid auk pess ad taka & moti nem-
endahopum sem vilja kynna sér starf
stofunnar.

Fyrir tveimur &rum var haldid
spennandi malping um kynjafraedi-
rannsoknir nemenda og kennara vid
HA og stendur til ad endurtaka pad.

Starfmenn Jafnréttisstofu eru nd
sj6 en einn peirra er med skrifstofu
i Reykjavik.

Heimasida: www.jafnretti.is
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I_e I 6 O rl - Kristin Astgeirsdottir, framkvoemdastyra -

Mikid vatn er til sjavar runni® fra pvi ad Jafnréttisstofa tok til starfa a Akureyri 15. september
&rid 2000. ba var nybuid ad endurskoda jafnréttislogin 1 pridja sinn og var stefnan tekin &
sampaettingu kynjasjénarmida inn f alla stefnumérkun og gerd jafnréttisaaetlana f stofnunum
og fyrirteekjum. Vidurkennt var ad enn halladi & konur og pvi var eitt af meginmarkmidunum
ad beeta stddu peirra sérstaklega og auka moguleika peirra f samfélaginu. Jafnframt var 16gd
dhersla & ad auka patttdku karla 1 jafnréttisstarfi. Fimm ar voru lidin fra kvennar&dstefnu
Sameinudu pjédanna  Peking par sem sampykkt var framkveemdaaeetiun sem lagdi rikjum
heims margvislegar skyldur & herdar. Nyju 16gin toku mid af pvi.

Pegar parna var komid ségu var hlutur kvenna & Alpingi teep
35%. | sveitarstjornum voru konur 28% kjorinna fulltrda. Konur
ho6fou verid meirihluti haskélanema f riman aratug og sifellt fleiri
konur luku haskolaprofi. Pess sa po ekki stad | sedstu embaettum
eda forystu. Launamisréttid var til stadar pa sem nu en ad
medaltali h6fdu konur um 50% af atvinnutekjum karla. Arid 1996
var gerd rannsokn & ofbeldi { ndnum sambondum sem syndi ad
um 1100 konur bjuggu vid ofbeldi & ari hverju. Pessari rannsékn
var po ekki fylgt markvisst eftir og ekki minnst & kynbundi®
ofbeldi i nyjum jafnréttislogum.

NU ératug sidar er enn einu sinni buid ad endurskoda
jafnréttislogin (nr. 10/2008) sem endurspeglar hve margt hefur
gerst i malaflokknum. 1 nyju légunum er enn kvedid & um ad
tilgangur peirra sé ad baeta stédu kvenna sérstaklega. Mun fastar er kvedid ad ordi um
sampeettingu jafnréttissjonarmida inn f alla stefnumatun og heimildir Jafnréttisstofu til ad kalla
eftir upplysingum og beita prystingi eru virkari. [ fyrsta sinn er kvedid & um ba skyldu
Jafnréttisstofu ad vinna ad forvérnum til ad koma i veg fyrir kynbundi® ofbeldi. P4 kveda l6gin
& um kvota | opinberum nefndum, radum og stjérnum. Fra pvi ad 16gin toku gildi hefur ordid
veruleg framfér hvad vardar jafnan hiut kynjanna f nefndum og radum.

A afmaelisarinu 2010 vermir Island efsta seeti lista World Economic Forum sem maelir
hvernig vold skiptast milli kynja & akvednu timabili, stédu & vinnumarkadi, menntun og heilsu.
Fyrsta seetid er ekki sist ad pakka forsetatid Vigdisar Finnbogadéttur sem og fjdlgun kvenna &
Alpingi og 1 rikisstjérn og hdu menntunarstigi kvenna. island er eitt férra rikja  heiminum pa
sem kona er forseetisradherra. Konur eru nd 43% pingmanna og 40% sveitastjornarmanna.

Auk fidlgunar kvenna i opinberum valdastédum hefur n&dst mikilveegur rangur a 6drum
svidum. BUIi® er ad banna stlustadi og kaup & veendi sem felur  sér ad pad er kaupandinn
sem ber abyrgd & pvi ad notfeera sér adgang ad likama annarrar manneskju, jafnvel bamns.
Med pessum légum gengu Islendingar til ids vid Svia og Nordmenn sem asamt okku
skilgreina vaendi sem hluta af kynbundnu ofbeldi. P4 hefur Alpingi sampykkt kvéta i stjornum
hlutafélaga og einkahlutafélaga sem gengur i gildi &rid 2013. bessi arangur er audvitad
gledilegur og brynir fyrir okkur hve mikilveegt er ad vid sténdum okkur, stigum fleiri skref og
séum 6drum gaod fyrirmynd. AD trona | efsta seeti jafnréttislistans pydir pé ekki ad hér sé allt i
himnalagi og ad timinn vinni med okkur &n adgerda.

Pann 24. oktober neestkomandi verda 35 ar lidin fra kvennafrideginum eda kvenna-
verkfallinu eins og sumir vilja kalla daginn sem haldinn var & kvennadri Sameinudu pjédanna
1975. | 4r mun fioldi kvennasamtaka um allt land sameinast um adgerdir til ad vekja athygli &
barattumalum kvenna. Mikil &hersla verdur 16gd & barattu gegn ofbeldi karla gegn konum
med radstefnum og umraedum. | pvi samhengi ma minna & ad ny rannsokn synir ad um 1800
konur mega pola ofbeldi { nanum sambéndum ar hvert. Endurskodun er ad hefjast &
adgerdadaaetiun rikisstjornarinnar gegn kynbundnu ofbeldi par sem mid verdur tekid af nyjum
rannsoknum. Einnig verdur enn einu sinni minnt & mikilveegi vinnuframlags kvenna og pa
stadreynd ad konur hafa ad mebdaltali 65% af atvinnutekjum karla. Ofbeldi gegn konum og
launamisréttid eru af sama meidi, hvort tveggja ber vott um valda- og virdingarmisveegi sem
& reetur langt aftur 1 aldir. Pessu etla konur ad métmeela og krefjast adgerda med pvi ad
ganga Ut kl. 14:25 manudaginn 25. oktdber er paer hafa unnid 65% vinnudagsins.

Pad er pvi verk ad vinna prétt fyrir verulegan arangur. Fjarvera kvenna vio stefnumétun og
stjornun atvinnulifsins er himinhrépandi. Rannsoknir syna ad par sem baedi kyn koma ad
stjornun fyrirteekja batnar rekstur, imynd fyrirteekja batnar sem og starfsandi. Hvad dvelur pa
orminn langa? Fjarvera karla 1 jafnréttisumraedunni er ekki sidur &berandi. J6fn stada og jofn
teekifeeri kynjanna i samfélaginu er ekkert sidur mal karla en kvenna. fslenskir karlar bua vid
mjog heftandi stadalimyndir um karlmennsku og hvad kérlum leyfist. Einnig er stada
forsjérlausra fedra oft ahyggjuefni. Pessu er naudsynlegt ad breyta til ad fleiri karlar fai notid
heefileika sinna og ad réttur peirra til ad sinna bérnum og bui verdi almennt vidurkenndur |
stad peirrar miklu aherslu sem hér rikir & vinnu og aftur vinnu utan heimilis. Pa er kominn timi
til ad adilar vinnumarkadarins, jafnt & opinberum markadi sem peim almenna syni
raunverulegan vilja til ad Utryma launamisrétti kynjanna. Mérg sveitarfélég hafa nad arangri a
pvi svidi og af beim ma leera.

Ad lokum skal & pad minnt ad télur Tryggingastofnunar rikisins leida i ljos ad i okkar
samfélagi byr hdpur aldradra og fatladra kvenna vid bag kjér. peer eru mun fleiri en karlar i
pessum hépum og margar gamlar konur gjalda nu lagra launa & vinnumarkadi. Fjoldi meedra
eda 2.762 feer sérstakar greidslur samkveemt [6gum um félagslega adstod vegna framfeersiu
barna medan fedur sem fa slikar greidslur eru 109. Pessar t6lur endurspegla lakari stédu
kvenna og ad born eru enn & dbyrgd meedra sinna hvort sem fétlun, veikindi barna, félagsleg
adstod eda medldg med bérnum eiga i hlut. Fateekar konur eiga sér formaslendur faa en
brynt er ad beeta stdou peirra og peirra pusunda barna sem paer bera abyrgd &. ba er 6nefnd
stada kvenna af erlendum uppruna sem viod vitum allt of litid um.

Um leid og starfsfélk Jafnréttisstofu fagnar afmeelinu er augljost ad spyta parf i léfa og
halda barattunni afram. Vonandi siglir islenskt samfélag fljétlega at Ur kreppunni pannig ad
vOrn verdi snuid | sokn. pad samfélag sem risa mun dr rdstunum verdur ad byggjast &
jofnudi, virdingu og j6fnum teekifeerum kynjanna til ad mota framtidina og til ad njéta sin f Iifi
og starfi.

Starfsfolk Jafnréttisstofu stundar morgunleikfimi med Halldéru Bjérnsdéttur i Rikisutvarpinu
hvern virkan dag.
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15 ar frd

Pekingradstefnunni

NG i september verda 15 ar lidin
fra fjordu kvennaradstefnu Sameinudu
pj6danna sem haldin var i Peking,
hofudborg Kina. Radstefnan var grio-
arlega fjimenn og soéttu hana allar
helstu forystukonur heims & svidi
stjornméla, mannréttindabarattu og
kynjafreeda.

Medal peirra sem fluttu avorp voru
Vigdis Finnbogadéttir forseti Islands,
Hillary Clinton forsetafrd Bandarikj-
anna, Benashir Butto forsaetisradherra
Pakistan og Gro Harlem Brundtland
forsaetisradherra Noregs. Til hlidar vid
radstefnu Sk héldu frjéls félagasamtok
gridarlega fj6lmenna samkomu par
sem konur alls stadar ad Ur heiminum
baru saman baekur og voktu athygli a
malefnum eins og kynbundnu ofbeldi

4 atakasveedum, Utbreidslu alnaemis
og fataekt kvenna.

Kvennaradstefnan i Kina markadi
pattaskil, pvi par var sampykkt sérstdk
yfirlysing og adgerdaaeetiun i 12 kofl-
um sem skuldbatt riki heims til athafna
til ad jafna hlut kynjanna. Medal peirra
patta sem tekid er & i framkvaemda-
aeetluninni eru jofn teekifeeri til mennt-
unar og atvinnu, kynbundid ofbeldi,
kyn og umhverfismal, valdefling
kvenna, heilsa og stulkubarni®. Sidast
nefnda atridid var nytt i sampykktum
Sameinudu pjédanna.

[ pau 15 &r sem lidin eru hefur verid
pryst & um framkveemdir og reglulega
eru riki heims krafin svara um hvernig
gengur.
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Fundur kvennanefndar
Sameinudu pjddanno

| New York

| mars sidast lidnum var haldinn
54. fundur kvennanefndar Sameinudu
pj6danna en hann er haldinn arlega.
Meginefni® var arangur og askoranir -
15 &rum eftir Pekingradstefnuna.

par sem um afmeelisfund var ad
reeda meetti margt radamanna par med
taldir jafnréttisradherrar fra 6llum Noro-
urléndunum nema Danmérku. Ami PAll
Arnason félags- og tryggingamala-
radherra flutti avarp fyrir islands hond
par sem hann benti m.a. & mikla fjélg-
un kvenna a pingi. Tveimur dégum
sidar var haegt ad greina fra sampykkt
Alpingis a kynjakvétum 1 stjérnum fyrir-
teekja sem ganga eiga i gildi 2013.

par er skemmst fra ad segja ad vida
hefur nadst arangur vid ad draga ur
kynjamisrétti, t.d. hvad vardar minni

barnadauda, leesi, fjdlgun kvenna &
bjodpingum, vaxandi atvinnupatttoku
0og par med aukid efnahagslegt frelsi
kvenna. A &drum svidum er langt |
land svo sem hvad vardar ofbeldi karla
gegn konum, fateekt, launajafnrétti,
valdajafnveegi, maedradauda og bar-
attuna vid HIV veiruna sem leggur nu
mun fleiri konur en karla ad velli. A
fundinum var bent a ad 12. kafli
Pekingaaetlunarinnar  hefdi  fallid i
skuggann en hann fjallar um stulku-
barnid. Ur pvi verdur baett 4 naesta
fundi en pa & ad skoda stédu stulku-
barna sérstaklega sem og teekifeeri
kvenna til menntunar, starfspjalfunar,
patttéku 1 visindum, fullrar atvinnu-
patttoku og rétt til heidarlegra starfa.
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Kynjakvotinn virkar

Med nyjum jafnréttislogum arid 2008
var fyrsti kynjakvotinn leiddur i 16g &
{slandi. | 15. grein laga um jafna st6du
og jafnan rétt kvenna og karla nr.
10/2008 segir: ,Vid skipun i nefndir,
rad og stjornir & vegum rikis og
sveitarfélaga skal pess gaett ad hlutfall
kynjanna sé sem jafnast og ekki minna
en 40% pegar um fleiri en prja fulltria
er ad reeda.”

Jafnréttisstofa hefur eftirlit med
framkveemd jafnréttislaga og kallar
arlega eftir upplysingum um skipan f
nefndir og réd & vegum raduneyta.
Pegar gogn um allar nefndir fyrir arid
2009 voru skodud kom i ljos ad kynja-
hlutfallid i nefndum & vegum radu-
neytanna er nd 40% konur og 60%
karlar pegar a heildina er litid. Petta er
toluverd breyting fra arinu 2004 pegar
konur voru 32% nefndarmanna. pPad ar
var hlutfall kvenna 40% eingdngu |
heilbrigdis-ogtryggingamalaraduneyti.
Arid 2006 nadi hlutfall kvenna i nefnd-
um menntamalaraduneytisins  einnig
upp | 40% vidmidid. Arid 2009 hef-
ur helmingur raduneyta, samkvaemt
gognum Jafnréttisstofu, nad ,40%/

GoPAN DAGINN. EG VAR SEND )
HINGAD AF JRENRETTISSTOFU
TIL AP JAENA KYNJAHLVTFOLLIN
[ PESSU KARLPUNGASGFASETTI

60% vidmidinu” og hlutfall kvenna i
fyrsta skipti komi® upp fyrir 50% i
félags- og tryggingamalaraduneyti.

Til pess ad fa gleggri mynd af stédu
mala og préuninni sem hefur ordid er
vert ad skoda hvernig skipanir hafa
verid & tilteknum arum. [ t6flu (ad teknu
tilliti til sameininga og breytinga radu-
neyta) sjast skipanir i nefndir & arunum
fra 2007 til 2009. A &rinu 2009 voru

konur 44% peirra sem toku seeti i
nefnd, en karlar 56%. Arid 2008 var
hlutur kvenna 43% en karla 57%. Til
samanburdar sést ad 2007 var hlutur
kvenna 37% & moti 63% karla. Pad ma
pvi segja ad kvotadkvaedid i 15. gr.
jafnréttislaganna hafi strax haft ahrif.

Samkveemt goégnunum fra radu-
neytunum voru 152 nefndir af 235 sem
skipadar voru & starfsarinu 2009 skip-
adar { samraemi vid 15 gr. eda 65%
allra nefnda. Jafnréttisstofa gerdi at-
hugasemd vi® allar 83 nefndirnar sem
ekki voru skipadar | samreemi vid 15.
greinina og o6skadi eftir rokstudningi
fyrir pvi hvers vegna vikid var fra
meginreglu 15. greinarinnar. | fram-
haldinu var lagt mat a pad hvort paer
astaedur sem gefnar voru upp téldust
maélefnalegar og geetu falli® undir und-
anpaguékvaedi laganna. Ef svo var
ekki, beindi Jafnréttisstofa peim til-
meelum til vidkomandi raduneyta ad
endurskipa i vidkomandi nefndir. |
framhaldi af pessu hafa raduneytis-
stjorar nu akvedi® ad samreema
ordalag i bréfum par sem 6skad er eftir
tilnefningum i nefndir og rad og visa a
skilmerkilegan hatt til 15. greinarinnar
sem tekur af oll tvimeeli um hvernig
tilnefningar skuli vera. Jafnréttisstofa
reiknar med ad patttaka kvenna og
karla i nefndastarfi & vegum radu-
neytanna & arinu 2010 verdi ennpa
jafnari en a arinu 2009.

Skipanir i nefndir:

Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar

2007 2008 2009

Efnahags- og vidskiptaraduneyti

Umhverfisrdaduneyti
Utanrikisraduneyti

Forsaetisraduneyti 34%  66% | 40% 60% | 51%  49%
Démsmadla- og mannréttindaradn.  37%  63% | 26%  74% | 49%  51%
35% 65% 59% 41% 39% 61%
Félags- og tryggingamdlarddneyti 34%  66% | 59%  41% | 54%  46%

Fjarmalardduneyti 42%  58% | 50%  50% | 40%  60%
Heilbrigdisraduneyti 46%  54% | 53% < 47% | 44%  56%
I6nadarraduneyti 37% 63% 46% 54% 37% 63%

Mennta- menningarmaélaraduneyti  39%  61% | 42%  58% | 50%  50%
Samgongu- og sveitarstjérnarradn. 25%  75% | 24% < 76% | 43% 57%
Sjavarutvegs- og landbunadarradn. 25%  75% | 24%  76% | 29%  71%
38% 62% 35% 65% 45% 55%

50% 50% | 38%  62%

Samtals

37%

63% | 43% 57% | 44% 56%

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Rannsdknir & kynbundnu ofbeldi

[ haust Iykur vidamikilli rannsokn &
ofbeldi { nanum sambdndum sem
stadid hefur yfir undanfarin tvé ar i
samraemi vid akvaedi gildandi adgerda-
aeetlunar gegn kynbundnu ofbeldi.
Annars vegar var gerd stor simakénnun
par sem konur voru spurdar um reynslu
sina af ofbeldi. Spurningalistinn var
samhljoda erlendum lista sem lagdur
var fyrir konur i mdrgum léndum.
Nidurstédurnar verda pvi samanburd-
arhaefar vid pad sem kom at ur
alpjodlegri kénnun.

Bradabirgdanidurstédur syna ad

um 42% kvenna hafa ordid fyrir ofbeldi,
hétunum og kynferdislegum snerting-
um eftir 16 ara aldur og aetla méa ad um
2400 konur hafi verid beittar likamlegu
ofbeldi & sidustu 12 manudum adur en
konnunin var gerd. Um 22% kvenna
s6gdust hafa buid vid ofbeldi i nanum
sambdndum um &vina en 1,6% und-
anfarid ar eda um 1800 konur. Veru-
legur hluti lenti 1 lifshaettu og 5%
kvenna attu von & barni pegar ofbeldid
atti sér stad.

Jafnframt simakdnnuninni var gerd
rannsokn medal flestra peirra adila

sem koma ad ofbeldismalum & einn
eda annan hatt. Spurningar voru lagd-
ar fyrir Urtak skélastjora grunnskola,
starfsfélk i heilbrigdis- og félagspjon-
ustu, barnavernd og fulltrda félagasam-
taka til a® kanna pekkingu, vidbrogd
0g Urreedi sem eru i bodi. Lokanidur-
stodur verda kynntar sidar i haust. Eftir
pvi sem best er vitad hefur ekki adur
verid gerd svo vidamikil kénnun par
sem baedi polendur og fagstéttirnar
sem eiga ad sinna peim eru spurdar
spjérunum Ur. Neest hlytur rédin ad
koma ad ofbeldismdnnunum sjalfum.
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Jafnréttii
skolastarfi

{ vor lauk tilraunaverkefninu Jafnrétti i
skolastarfi sem Jafnréttisstofa hélt
utan um. Sveitarfélogin - Akureyri,
Hafnarfjorour, Képavogur, Mosfells-
beer og Reykjavik tilnefndu hvert um
sig einn leikskola og einn grunnskola
sem unnu akvedid verkefni. Verkefnin
voru af ymsu tagi, allt fra pvi ad skoda
innrastarf, nams- og starfsfreedslu,
til heimspekiumreedu um jafnrétti vid
leikskolabdrn og skodun & ségu okkar
fra landnami til ndtimans Ut fré sjonar-
holi kynjanna. Bokin begar Fridrik var
Frida, pegar Rdésa var Ragnar var
pydd ur dénsku en hun gefur mjég
skemmtilega méguleika & umraedum
eins og sja ma a heimasidu verkefnis-
ins www.jafnrettiiskolum.is.

Helstu nidurstédur verkefnisins
voru peer ad kennara skortir sarlega
pekkingu & kynjafreedum og par med
peim mun sem er & stédu kynjanna.
pa kom vel i lj6s ad arangur naest ekki
nema ad skolastjornendur séu med a
nétunum og medvitadir um lagalegar
og samfélagslegar skyldur sinar vid
ad brjota upp heftandi stadalimynd-
ir kynjanna. Menntamalaraduneytid
mun nu taka vid kyndlinum og halda
verkefninu afram eins og sja ma i
nyrri framkvaemdadeetlun rikisstjorn-
arinnar i jafnréttismalum.
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Ofbeldi &
vinnustodum

Fra pvi ad umraedur um kynbundid
ofbeldi urdu ad alheimsvidfangsefni
upp Ur 1985, m.a. a vettvangi Sam-
einudu pjédanna, hafa stédugt komid
fram nyjar hlidar & pessum geigvaen-
lega vanda. Um 1990 téku sjonir ad
beinast ad kynferdislegri misnotkun &
boérnum og 1 kjolfar styrjaldanna i
Rwanda og Bosniu komust skipulagd-
ar naudganir & atakasveedum loks &
dagskra. NU sidast hefur athygli verid
vakin & naudgunum sem eiga sér
stad & hamfarasvaedum og i flétta-
mannabtdum par sem konur og bérn
eru mjog varnarlaus.

A Vesturlsndum er nu mikid raett
um ofbeldi & vinnustédum, baedi of-
beldi almennt og kynbundi® ofbeldi
sem par & sér stad. Finnskar rann-
soknir syna ad ofbeldi a vinnustédum
er algengasta tegund ofbeldis par {
landi, algengara en ofbeldi { n&num
sambondum og ofbeldi & gétum Uti.
Mun fleiri konur verda fyrir ofbeldi
& vinnustddum en Kkarlar samkveemt
rannsoéknum Finna. begar petta er
nefnt rekur folk i rogastans en hugsid
t.d. um l6gregluna og starfsfélk ged-
deilda. P& hefur komid i ljés ad konur
sem vinna vid heimilishjéalp verda fyrir
6trdlega mikilli (kynferdislegri) areitni
og ofbeldi. pad er 16ngu timabaert ad
taka upp umraedu um ofbeldi & vinnu-
stédum hér & landi.
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Alpjodlegur jofnréttisskdli vid Haskdla islands
A Ooru starfsari sinu

Alpjodlegur jafnréttisskoli  (GET-pro-
gramme), samvinnuverkefni Haskola
islands og utanrikisraduneytisins, er
byggdur upp ad fyrirmynd Jardhita-
skola, Sjavarutvegsskola og Land-
graedsluskdla Sameinudu  pjodanna,
sem eru allir reknir hér & landi og eru
lidur i préunarsamvinnu fslands. Jafn-
réttisskolinn stefnir ad pvi ad seekja um
abdild ad Haskola Sameinudu pjédanna
begar uppbyggingar- og reynslutima-
bili hans likur. Sigridur Porgeirsdott-
ir, préfessor i heimspeki, og Irma
Erlingsdottir,  forstodumadur  RIKK,
hafa styrt hugmyndavinnu, préun
og uppbyggingu skoélans. Sidastlidid
haust pegar skalinn var formlega settur
4 laggirnar eftir tveggja ara undir-
buningsferli, kom Annadis G. Rudolfs-
dottir, doktor i félagsséalfreedi fra
London School of Economics (LSE), til
lids vid paer, en hun var radin sem
namsstjori skolans. Fyrstu styrkpegarn-
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ANNAO

ir komu fra Afganistan i fyrra, en i ar er
von a sex styrkpegum, fra Palestinu
(par af tveimur fra Gaza) og Afganistan.
A nzesta ari hyggst skolinn beeta vid
sig nemendum fra Afriku.

Auk islenskra sérfreedinga, embeett-
ismanna og adgerdasinna kenna er-
lendir préfessorar og sérfreedingar vid
skolann. | haust, & 6dru starfsari skol-
ans, mun Cynthia Enloe, préfessor i
stjiornmalafraedi vid Clark-haskoéla i
Massachusetts, koma ad kennslunni.
HUn er leidandi & svidi alpjodasam-
skipta, fridargaeslu og préunarmala og
hefur gefid Ut nokkur grundvallarrit par
sem hun beitir gagnrynum kynja-
freedilegum nalgunun. HUn mun jafn-
framt halda opinberan fyrirlestur a
vegum skélans og EDDU - 6nd-
vegisseturs 14. oktéber i Hatidasal Ha-
skola islands. Medal annarra erlendra
gesta ma nefna Kunda Dixit, pekktan
fioImidlamann fra Nepal, sem hefur
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- Svidsstjori rekstrarsvids Jafnréttisstofu
—

Nafn og aldur?
Audur Anna Hallgrimsdattir, kéllud oftast

Anna. Aldur er svo afstaedur, mér finnst ég

vera frekar ung.

Atvinna?

Svidsstjori rekstrarsvids, byrjadi ad vinna &

Jafnréttisstofu opnunardaginn 15. sept.
fyrir 10 arum. Fyrsti starfsmadur fyrir utan
framkveemdastyru.

Hvernig er ad vinna & Jafnréttisstofu og
hvad finnst pér hafa verid skemmtilegast?

Petta er mjog fjdlbreytt starf og skemmtilegt og gaman hvad Jafnréttisstofa hefur
vaxi® mikid a pessum tima. Pa var gaman ad flytja f nytt hisnaedi ad Borgum, allt
umhverfi miklu betra, adur h6fdum vid verid i Hvannavélllum 14 (gamla Linduhusinu).

Hefur pu att geeludyr?

Ja ég hef att nokkur lengst af atti ég irskan Setter eda i 13 r, einnig hef ég setid uppi
med dyr pegar bémin féru ad heiman. Nuna passa ég stundum, er ordin svona

hunda amma.

Hvada tonleika forst pu a sidast:

Hvanndalsbraedur, sidan var ég a Akureyrarvékunni.

Ahugamdl?

Fra pvi ég var krakki hef ég alltaf haft mikinn ahuga a 6llu handverki, hef farid &
oteljandi namskeid, sidustu tvo arin hef ég verid ad leera oliumalun.

Hvernig bil langar pig mest i?

Mig langar mest ad eiga gamla géda bilinn minn, en eiginmadurinn var ad kaupa

nyjan bil.

Hvad er uppahalds lagio pitt?

Leonard Cohen er i uppahaldi hja mér og ég geri ekki upp a milli laganna hans.

Hvad langar pig helst “ad verda”?
Goémul og heilsuhraust.

Hvad er framundan?
Fara i berjamé.

Hvad finnst bér ad eigi ad leggja aherslu & i jafnréttismalum?
Nuna hef ég ahyggjur af faedingarorlofinu, petta er svo mikid jafnréttismal, pad méa
ekki skerda pad pannig ad foreldrar geti ekki séd sér feert ad taka sér faedingarorlof.

m.a. skrifad um vinnubrogd fijdimidla a
4takasvaedum og Onju Ebnéther, ad-
stodaframkveemdastjora DCAF-stofn-
unarinnar i Genf (Democratic Control
of Armed Forces), en hun er sérfraed-
ingur { kyngervi og éryggismalum.

Jafnréttisskolinn veitir styrkpegum
fra préunarrikjum og atakasvaedum
menntun, pjalfun og radgjof um ad-
gerdir og leidir til ad koma a jafnrétti
kynjanna. Med starfi sinu hefur skolinn
einnig ad markmidi ad skapa um-
reeduvettvang um préun jafnréttismala
baedi hérlendis og erlendis.

Auk pess ad hafa studning af starfi
Rannsoknastofu  kvenna- og kynja-
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fraeedum vid Haskoéla [slands (RIKK),
vinnur  Jafnréttisskolinn - naid  med
EDDU - 6ndvegissetri. Markmidid er
ad su pekking sem skapast i starfinu
efli rannséknir & svidi jafnréttismala
sem komi skélanum ad goédu og Orvi
samfélagsumraedu og barattu & pessu
svidi & Islandi.

Néanar um skoélann: www.get.hi.is
0g 6ndvegissetrid www.edda.hi.is

Med kvedju,

Annadis G. Rudolfsdéttir, namsstjori
Alpjodlegs Jafnréttisskola,

Irma Erlingsdoattir, forstédumadur RIKK og
framkveemdastjori EDDU-6ndvegisseturs,
Sigridur borgeirsdottir, préfessor i heimspeki
og formadur stjérnar Jafnréttisskolans.
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Kynjud hagstjorn og

fidrlagagerd
| april 2009 skipadi fiarmalaradherra
verkefnisstjorn i kynjadri hagstjorn sem
fékk pad verkefni ad méta stefnu og
undirbuda innleidingu kynjadrar hag-
stjornar og fjarlagagerdar. Kynjud hag-
stjorn og fjarlagagerd er tiltdlulega ny
adferd vid ad meta og greina fjarlog.
Fyrsta verkefnid i kynjadri hagstjorn og
fiarlagagerd sem vitad er um er fra
Astraliu en &rid 1984 voru astrolsku
fiarlégin greind Ut fra kynjasjonarmio-
um. Fleiri 16nd fylgdu i kjolfarid en
adferdin fékk byr undir bada veengi
eftir kvennaradstefnu Sameinudu pjéd-
anna i Peking arid 1995. | dag hafa yfir
50 16nd tekid upp kynjada hagstjorn
og fjarlagagerd i einhverri mynd.
Kynjud hagstjorn og fjarlagagerd er
pegar kynja- og jafnréttissjonarmid eru
sampeett inn | fjarlagaferlid. P& er lagt
kynjad mat a fjarlogin til pess ad skoda
hvernig fjarmagn hefur verid nytt og
hvort par hallar & annad kyni®. Framlég
til fprétta eru gott deemi um svid par
sem verulega hefur hallad & konur.
Kynjasjonarmid eru pvi naest samofin
stefnumoétun  pegar fjarhagsaeetlanir
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eru gerdar og upplysingarnar nyttar til
pess ad endurskipuleggja tekju- og
Utgjaldalidi med pad ad markmidi ad
studla ad jafnrétti kynjanna. Kynjud
hagstjorn og fjarlagager® snyst pannig
um ad sameina pekkingu & kynjamis-
rétti og pekkingu a gerd fjarlaga. Kynj-
ud hagstjérn og fjarlagagerd er verk-
efni sem vinna & sem hluta af fjar-
lagaferlinu og a ad lokum ad verda
samofi® hefdbundnu starfi peirra sem
ad fjarlagaferlinu koma.

Verkefnastjornin hefur stadid fyrir
freedslu og pydingu handbokar um
kynjada fjarlagagerd & fislensku. Nu
eru f vinnslu tilraunaverkefni hja éllum
raduneytum. Markmid peirra er ad
byggja upp sérpekkingu i hverju
raduneyti fyrir sig asamt pvi ad proa
adferdir sem henta fyrir fislenska
fiarlagager®. Verkefnastjori hefur verid
radinn timabundid til ad halda utan um
tilraunaverkefninogveraraduneytunum
til radgjafar og adstodar. Verkefnin
verda kynnt i Fjarlagafrumvarpi 2011
og nidurstédurnar i Fjarlagafrumvarpi
2012.

| 16 daga ataki gegn kynbundnu ofbeldi 4rid 2008 lasu leikarar upp ur fslenskum bok-

menntum & Amtsbokasafninu & Akureyri.




Jafnréttisstofa

Evropuverkefni Jafnréttisstofu

Jafnréttisstofa hefur tekid patt i og leitt
verkefni styrkt af Evrépusambandinu.
Fyrst i gegnum sérstakan sjod & veg-
um jafnréttisdeetlunar ESB en sidar i
PROGRESS-4aeetlun Evropusambands-
ins & svidi atvinnuvinnu- og félags-
mala.

Menning, umgjérd og umhyggja:
méguleikar karla og kvenna til
foreldraorlofs

Fyrsta verkefnid sem Jafnréttisstofa
styrdi var Menning, umgjord og um-
hyggja - méguleikar karla og kvenna til
foreldraorlofs, sem hofst 2003. bad var
unnid i samstarfi vid stofnanir { Pyska-
landi, Spani og Noregi. Samstarfsstofn-
anir 4 lslandi voru Rannsoknastofa 1
kvenna- og kynjafreedum vid Haskola
[slands og Rannsékna- og préunar-
midstdd Haskolans & Akureyri. Tilgang-
ur verkefnisins var ad skoda samspil
kynjahlutverka, menningar og sidvenja,
laga og reglugerda, og hvernig pessir
peettir hindra eda auka moguleika
kvenna og karla til ad vinna saman ad
uppeldi barna sinna.

Sports, Media and Stereotypes
Arid 2004 leiddi Jafnréttisstofa verkefn-
id Sports, Media and Stereotypes en
pad var tvipeett. Annars vegar var gerd
rannsokn a stadalimyndum kynjanna i
fpréttum og fpréttafréttum og hins
vegar voru nidurstédur rannsoéknarinn-
ar notadar til ad gera fraedsluefni fyr-
ir fpréttafréttamenn, ipréttakennara og
pbjélfara. Freedsluemid var gefid ut
4 margmidlunardiski og dreift vida.
Markmid fraedsluefnisins er ad hvetja
til breytinga & birtingarmyndum kynj-
anna | fipréttum og iprottafréttum.
Verkefnid var unnid i samstarfi vid
stofnanir i Noregi, Austurriki, Lithaen
og ltaliu. Samstarfsadilar & {slandi voru
Rann-sékna- og préunarmidstdd Ha-
skolans & Akureyri, namsbraut i fj6l-
midlafraedi vid Félagsvisinda- og laga-
deild Haskolans & Akureyri, Rann-
soknastofa i kvenna- og kynjafraeedum
vid Haskola islands, Samtok iprétta-
fréttamanna og Iprétta- og Olympiu-
samband Islands.

Modern Men in Enlarged

Europe I & 11

Nutimakarlar | staekkadri Evrépu var
verkefni sem Jafnréttisstofa tok patt i &
arunum 2004 til 2006. Markmid med
fyrri hluta verkefnisins var ad breyta
kynjaimyndum med pvi ad hvetja karla
til pess ad taka upp ny og nutimaleg
hlutverk. Seinni hluti verkefnisins fékk
yfirskriftina  Family-Friendly Policies.
Markmi® var ad skoda hvada sam-
félagslegu breytingar geetu haft ahrif til
ad auka moguleika karla til ad sam-
reema fjolskyldulif og atvinnulif og
studla pannig ad auknu kynjajafnrétti.
Lithaen, Danmdrk og Malta toku patt |
bessu verkefni asamt [slandi.

FOCUS

Jafnréttisstofa tok patt i verkefninu
FOCUS: Fostering Caring Masculinities
en pad verkefni var unnid ad frumkveedi
Noregs i samstarfi vid Sléveniu, Span
og byskaland. Markmid verkefnisins
var ad rannsaka og beeta teekifeeri
karla til ad samhaefa atvinnu og fjol-
skyldulif i peim tilgangi ad styrkja og
yta undir vilja karla til ad taka ad sér
umoénnunarhlutverk. Verkefnid midadi
ad pvi ad greina hvada hindranir, sér-
staklega i atvinnulifi, séu f vegi fyrir pvi
ad karlar taki meiri patt f fjolskyldulifi.

ritid er handbok um framkveemd kynja-
sampeettingar en sidari bokin kynnir
grundvallar hugmyndafreedi kynjasam-
peettingar auk pess ad fara yfir gerd
jafnréttisaeetlana. Einnig hafa erlendir
sérfreedingar haldid namskeid fyrir folk
i islenskri stjornsyslu. Radgert er ad
verkefninu verdi fram haldid ut arié
2012 med frekara namskeidahaldi.
Heimasida verkefnisins er www.
samstiga.is

Afnemum stadalimyndir

Arid 2009 tok Jafnréttisstofa patt i
Evropuverkefni um afnam heftandi
stadalimynda med hvatningu til stjorn-

enda og framkvaemdastjora um ad
nyta mannaudinn i fyrirteekjum sem
best. Markmid verkefnisins var ad
hjalpa litum og medalstérum fyrir-
teekjum ad eflast med pvi ad segja
skilid vid stadalimyndir kynjanna og
hamarka moguleika starfsmanna. Ad
verkefninu komu 6ll pau 16nd sem adild
eiga ad Evropusambandinu auk EFTA
landanna.

Hér a landi og voru haldin namskeid
og namsefni pytt en pad midar sérstak-
lega ad pvi ad freeda atvinnurekendur
en nytist einnig til kennslu & yms-
um stigum. Heimasida verkefnisins er
www.businessandgender.eu

radherra.

p Qi X

Opnun Jafnréttisstofu &rid 2000: Steingrimur J. Sigfusson, alpingismadur, Sigridur Lilly Baldursdéttir, skrifstofustjéri, Valgerour H.
Bjarnadottir, framkveemdastyra, Elin Lindal, formadur Jafnréttisrads, Kristjan Juliusson, beejarstjori og Pall Pétursson, félagsmala-

=

Tea for Two, illustrating equality
Petta verkefni hét 4 islensku Jafnrétt-
isvogin og var samstarfsverkefni Bul-
gariu, Finnlands, Grikklands, Noregs
og lIslands. Markmid var ad safna
gbgnum um patttéku  kynjanna i
sveitarstjérnum og stédu jafnréttismala
hja sveitarféldgunum &samt pvi ad
pbroa teeki til gagnadflunar og meelingar.
Nidurstédurnar voru settar fram &
landakorti og gerdar adgengilegar al-
menningi. Petta var gert til ad hvetja
sveitarstjornir til ad geeta jafnréttis og
fylgjast med st6du og préun jafn-
réttismala hja sveitarfélogunum. Vinna
ad verkefninu hofst arid 2006 og stéd
allt &rid 2007. NU er unnid ad pvi ad
snida Jafnréttisvogina ad islenskum
porfum og nyta hana afram til eftirlits
og hvatningar fyrir sveitarféldg.

Side by side - Samstiga

Verkefnid Samstiga hofst arid 2008.
Markmid verkefnisins er ad efla
sampeettingu kynja- og jafnréttissjonar-
mida { opinberri stjérnsyslu. | tengslum
vid verkefnid hafa verid haldin mérg
namskeid asamt pvi ad gefin hafa verid
at tvd rit um kynjasampeettingu. Fyrra

hafa ad medaltali af launum karla.

Kvennafri -
kvennaverkfall

A pessu ari eru 35 4&r lidin fra kvennafrideginum 1975 pegar megin porri
kvenna & Islandi lagdi nidur storf til ad leggja aherslu & mjog svo vanmetid
vinnuframlag kvenna. bPann 24. oktéber 1975, & kvennaari Sameinudu pjéd-
anna var haldinn staersti dtifundur & fslandi til pess tima er konur séfnudust
saman & Leekjartorgi i Reykjavik og sungu: Hvers vegna kvennafri, konurnar
fagna pvi. Nu i oktober stendur mikid til. Fj6ldi kvennasamtaka hefur sameinast
um adgerdir sem ad pessu sinni snldast annars vegar um ofbeldi gegn konum,
hins vegar um launamisréttid og vinnuna.

Adgerdirnar hefjast & pvi ad haldin verdur norreen radstefna um naudganir
22.-23. oktober. bann 24. oktéber sem ber ad pessu sinni upp & sunnudag
verdur haldin alpjédleg radstefna um ofbeldi gegn konum og manudaginn 25.
oktéber verda konur hvattar til ad ganga Gt af sinum vinnustad kl. 14:25 en pa
hafa paer unnid um pad bil 65% vinnudagsins sem er pad hlutfall sem konur

Mikill &hugi er & pessum adgerdum erlendis og er von a fjdlda gesta til
landsins. M.a. kemur Rashida Mansjoo sem er sérstakur umbodsmadur
barattunnar gegn kynbundnu ofbeldi hja Sameinudu pjédunum. Allir pessir
vidburdir verda i Reykjavik en buast ma vid ad konur um allt land taki patt med
fundum eda 6d6rum adgerdum. Heimasida: kvennafri.is
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pad er pekkt ad efnahagslegar preng-
ingar skapa skilyrdi aukinnar streitu &
heimilum og hafa i fér med sér aukn-
ingu & ofbeldi i nanum sambdndum.
Mikilveegt er pvi ad sporna vid pvi eins
og framast er unnt. Verkefnid Karlar til
abyrgdar (KTA) er eina Urreedid hér-
lendis par sem karlar geta fengid
adstod til ad temja sér adra sam-
skiptaheetti en ofbeldi. Verkefnid bygg-
ir & salfraedilegri medferd par sem karl-
ar fahjalp vid ad lata af ofbeldisbeitingu
i ndnum sambondum. Beedi hérlendis
og erlendis hefur pad synt sig ad

’
KARLAR TIL
| ABYRGDAR

\" "'
4 ofnré*é
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Karlar til dbyrgdar

Urraedi pessarar gerdar skila verulegum
arangri { betra lifi og aukinni Iifsanaegju
allra peirra sem hafa purft ad bua vid
ofbeldi, karlanna sjalfra og fj¢lskyldu.

KTA starfadi fyrst & arunum 1998 -
2001 pegar pvi var lokad sokum fjar-
skorts. Verkefnid var endurvakid arid
2006 og umsjon pess fluttist til Jafn-
réttisstofu arid 2007. Fra peim tima
hafa yfir annad hundrad karlar leitad til
KTA. Medferdin er i hondum sal-
freedinganna Andrésar Ragnarsson-
ar og Einars Gylfa Jonssonar en peim
til studnings hefur verid styrihdpur
sem skipadur er Ingolfi V. Gislasyni
dosent,  Sigpradi  Gudmundsdottur
framkveemdastyru Kvennaathvarfsins
og Tryggva Hallgrimssyni fra Jafnréttis-
stofu.
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Jafnréttisstofa kemur ad ymsum uppa-
komum ar hvert en kvennasdéguganga
i samstarfi vid Akureyrarbee, Minja-
safni® a Akureyri og Zontaklubbana i
bsenum er ordin arviss vidburdur 19.
juni & Akureyri.

patttakendur { gdngunni hafa verid
{ kringum 100 manns sidastlidin prju ar
en auk pess ad vera god Utivera er
markmid géngunnar ad glaeda husin i

Kvennasoguganga um
nnboeinn & Akureyri

Innbaenum lifi og géngugestir upplifa
nyja og éhugaverda tengingu vid hisin
sem varpar ljési & lif kvenna sem hofdu
margar hverjar mikil ahrif a lif bagjarbua
4 sinum tima.

Kvennastgugangan er adgengileg
& vef Jafnréttisstofu og Minjasafnsins &
Akureyri pannig ad gestir bagjarins og
baejarbuar eiga moguleika a ad fara |
gbnguna pegar peim hentar.
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Kyn og loftslagsbreytingar

Eitt nyjasta vidfangsefni kynjaumraed-
unnar er ahrif loftslagsbreytinga a
kynin hvort um sig. Rannséknir syna
ad natturuhamfarir bitna miklu hardar a
konum en kérlum, medan samfélags-
breytingar & nordurslédum | kjolfar
minnkandi veida koma verr vid karla
en konur. P& er sjénum beint & meir
ad mismunandi neysluhattum kynj-
anna, t.d. nota karlar einkabila mun
meira en konur. Peir borda lika miklu
meira kjot en konur en kjotframleidsla
veldur mikilli mengun. Konur nyta sér
aftur & mdéti almenningssamgoéngur |
mun rikara meeli en karlar.

margra kvenna er notkun snyrtivara og
mikil fatakaup en hvort tveggja kallar &
notkun mengandi efna og flutning vara
milli heimsalfa. Konur bera enn meiri
abyrgd & neyslu heimilanna og geta
par med haft gridarleg ahrif til ad draga
ar mengun, m.a. med pvi ad spara
orku og kaupa vistvaenar vorur sem
karlar eiga audvitad ad gera lika.

Beedi kyn eiga rétt a ad koma ad
allri stefnumétun og dkvardanatdku um
framtid okkar en eins og sakir standa
er um pad bil ein kona & maéti tveimur
korlum vid samningabordin  par sem
reett er um nyjan loftslagssattmala og
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Jafnréttisstofa

Foreldraorlof
- umonnunarstefna og
stada kynjanna

Hvernig fj6lskylduform eru vidurkennd
i norreenni velferdarstefnu? Hvada fjol-
skyldugildum og hvernig sambylisformi
er veittur forgangur i fjdlmenningar-

samfélagi nutimans? Veeri orlof med
hlutastarfi veenleg leid ad auknu jafn-
rétti kynjanna? Leitad var svara vid
pessum spurningum og mérgum 6or-
um a norreenni radstefnu um foreldra-
orlof - uménnunarstefnu og stédu kynj-
anna & Nordurlbndum, sem fram for i
Reykjavik 22. oktober 2009.

Jafnréttisstofa st6d ad radstefnunni
fyrir hénd félags- og tryggingamala-
raduneytisins en [slendingar gegndu
formennsku i Norreenu rédherranefnd-
inni & lidnu ari. Norraenir og alpjodlegir
freedimenn raeddu rannsoknir sinar &
feedingarorlofi og baru saman Olikar
lausnir i norraenu rikjunum. Medal pess
sem fjallad var um var hvar og hvernig
jafnréttisveenu velferdarsamfélagi veroi
nad. Samfélagi par sem haegt er ad
samreema einkalif og atvinnupatt-
toku og sinna sem best porfum karla,
kvenna og barna.

{ tengslum vid radstefnuna var gefid
Ut radstefnurit 1 ritrdd TemaNord, sem
adgengilegt er & heimasidu Norraenu
radherranefndarinnar www.norden.org
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Kyn og vold

i vor kom Ut sidari hluti skyrslunnar Kyn
og vold & Nordurléndum. | fyrri hlut-
anum er a0 finna samantekt um kyn og
vold 1 hverju landi fyrir sig, annars
vegar | stjornmalum, hins vegar at-
vinnulifi. | sfdari hlutanum eru greinar
pbar sem farid er dypra i orsakir og
afleidingar valdamisvaegis | samfélog-
um okkar, leitad skyringa og bent &
leidir til urbota.

Nordurléndin  eru medal fremstu
rikja heims hvad vardar hlut kvenna &
pj6dpbingum og i sveitarstjornum. Svi-
pjod er i 60ru seeti & heimslistanum og
Island 1 pvi fimmta. begar litid er & hlut
kvenna i stjornum og stjérnunarstédum
versnar astandid verulega nema f
Noregi par sem kynjakvéti var inn-

Nidurstodur skyrslunnar syna ad
hvad pennan patt vardar stendur
{sland sig verst! Skyrslurnar eru baedi
til prentadar og & netinu & vef Nor-

reenu  rédherranefndarinnar,  www.
norden.org. Pad voru peer dr. Audur
Styrkarsdottir stjornmalafraedingur og
dr. Gudbjorg Linda Rafnsddttir félags-
freedingur sem baru abyrgd & islenska

Neikvaed hlid & neysluvenjum | framtid jardarinnar. leiddur fyrir nokkrum arum. hlutanum.

Evropusattmali um jafna stodu kvenna og karla
| sveitarfeldbgum og hérudum

Sex fislensk sveitarféldg hafa undirritad Evréopusattmala um jafna stédu karla
og kvenna i sveitarféldgum og hérudum en pau eru Akranes, Akureyrarbzer,
Hafnarfjardarbeer, Képavogsbaer, Mosfellsbaer og Reykjavikurborg.

Evrépusattmalinn um jafna stédu kvenna og karla i sveitarfélogum og
hérudum spannar o6l svid sveitarfélaga par sem porf er talin & jafnréttis-
adgerdum, fra félagspjonustu til skipulagsmala. Hann bydur upp a adferdir
fyrir sveitarfélog til ad na fram jafnrétti i reynd. L6gd er ahersla & sampeettingu
kynjasjonarmida a 6llum stigum og svidum og mat a &hrifum stefnumaétunar og
akvordunartoku a hvort kynid fyrir sig. Teki®d er sérstaklega & margfaldri mis-
munun, sem fyrir utan kyn getur att rét sina ad rekja til kynpattar, kynhneigdar,
aldurs o.fl. Sveitarféldg skulu beita sér fyrir pvi ad samstarfsadilar peirra virdi
jafnréttissjonarmiod, svo sem i samningum um kaup & vérum og pjénustu og |
samstarfssamningum vi® félagasamtok.

Sveitarféldg skulu innan tveggja ara fra undirritun sattmalans setja fram
adgerdardeetlun um hvernig pau muni framkveema ékvaedi samningsins. bau
hafa svigrim til ad forgangsrada markmidum og setja sér timaramma. Jafn-
réttisstofa mun adstoda sveitarfélég vid innleidingu sattmalans en fulltriar
ofangreindra sveitarfélaga hafa komid saman & fundum til ad midla af reynslu
og hafa samrad um bestu leidir til ad innleida sattmalann.

Rumlega 750 sveitarfélég og hérud i 21 landi i Evrépu hafa undirritad
sattmalann. Sviar eru komnir hvad lengst i innleidingu hans. Jafnréttisfulltrdar
sveitarfélaga geta kynnt sér reynslu Svia i haust pegar fulltréi peirra mun
koma hingad til lands a vegum Jafnréttisstofu og Sambands islenskra
sveitarfélaga og midla af reynslu sinni.
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afanga.

A%mwlwkveajur

Sendi minar bestu hamingjudskir til starfs-
folks Jafnréttisstofu & 10 ara afmeelinu!
Gangi ykkur afram vel ad sinna ykkar
mikilveegu storfum vid ad rannsaka, fraeda
og vekja athygli & stoédu kvenna og karla
4 Islandi.

Barattukvedja!

Ingunn Helga Bjarnadottir,
verkefnastjori starfsprounar
hja Akureyrarbze.

Bestu heilladskir med von um ad
Jafnréttisstofa verdi sem fyrst 6port
Bestu kvedjur,

Ingdlfur V. Gislason,
félagsfraedingur.

Mikilveegi Jafnréttisstofu fyrir islenskt
samfélag er otvireett og hefur starfsfolk
stofnunarinnar skilad frabeeru starfi { pagu
jafnréttismala sidastlidin tiu ar. pad mér sénn
anaegja ad hafa unnid ykkur vid hlid um
stund. Til hamingju med pennan merka

Afmeeliskvedjur,
Gudmundur Oddsson, félagsfraedingur.

Til hamingju med daginn Jafnréttisstofa.
Megi aframhaldandi starf pitt ad j6fnum rétti
og j6fnum teekifeerum kvenna og karla verda

farsaelt og draumurinn um raunverulega jafna
stodu kynjanna & 6llum svidum reetast.

Bestu kvedjur,

Katrin Bjorg Rikardsdottir,
framkvaemdastjori samfélags- og
mannréttindadeildar Akureyrar

Um leid og ég dska Jafnréttisstofu
hjartanlega til hamingju med 10 ara afmeelio,
vil ég pakka stofunni og hennar frabaera
starfsfolki fyrir farsaelt og skemmtilegt
samstarf undanfarin ar, og ég hlakka til ad
fylgjast med Jafnréttisstofu bléomstra enn
frekar & komandi arum.

Arnar Gislason,
jafnréttisfulltrii Haskdla Islands
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Kynungabok

komin Ut

Markmi®id med utgafu Kynungabdkar
er ad veita raunsaeja mynd af stédu
kynjanna i samfélaginu og vekja ungt
folk til umhugsunar um hvernig mis-
munandi hugmyndir, umhverfi og timi
hafa ahrif & motun ungra stulkna og
drengja. Jafnframt er 16g0 &hersla &
ad ritid hofdi til ungmenna og ad pau
geri sér grein fyrir ad jafnréttismal
varda beedi kynin og eru ollum
til hagsbéta. | ritinu eru hnitmidadar
upplysingar Ur rannsoknum, gagna-
grunnum, 16gum og reglugerdum.
Kynungabdk er hugsud sem eftirfylgni
vid lagaakveaedi um jafnréttisfraedslu og
er hluti af innleidingu & nyrri mennta-
stefnu par sem jafnrétti, lydraedi, sjalf-
beemi, laesi og skopun eiga ad vera i
ondvegi i 6llu skolastarfi.

Bokin er eetlud ungmennum &
aldrinum 15-25 ara og a pvi ad na
til nemenda & premur skolastigum;
grunnskolum, framhaldsskélum og ha-
skolum. Vonir standa til ad allir peir
sem koma ad uppeldi og kennslu
ungmenna geti nytt sér ritid. Niu kenn-
arar, prir af hverju skoélastigi, munu
kenna ritid i vetur i samstarfi vid radu-
neytid en peir koma ad jafnréttisfraedslu
i sinum skélum. Jafnframt er vonast til
ad Kynungabdk komi kennaranemum,

hoéfundum namsefnis og peim sem
vinna ad skélapréun ad gédum notum.

Kynungabdk verdur dreift til stofn-
ana sem heyra undir mennta- og

menningarmalaraduneytid, sem gaf
bokina ut, til békasafna og annarra
sem geetu nytt sér ritid. Félags-
og tryggingamalaraduneytio, fjarmala-
raduneytid, forsaetisraduneytid, Haskoli
{slands, idbnadarraduneytid, Jafnréttis-
stofa, Képavogsbaer og Rannsékna-
stofa i kvenna- og kynjafreedum styrktu
utgafuna.
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Mikilvoegi kyngreindra

upplysinga

Samkveemt jafnréttislogum ber 6llum
opinberum stofnunum skylda til ad
kyngreina upplysingar vid opinbera
hagskyrslugerd. Ef pad er ekki gert er
heetta & ad kynjamunur sem veitir
mikilveegar upplysingar komi  ekki
fram.

Daemi um athyglisverdar kyngreind-
ar upplysingar er ad finna i arsskyrslu
Tryggingastofnunar rikisins fyrir ariod
2009. bar kemur { ljos verulegur kynja-
munur hvad vardar fjélda aldradra og
Oryrkja og ekki sfst hvad vardar
greidslur til pessara hépa. Mun fleiri
aldradar konur (72%) en karlar fa

greidslur sem aetladar eru peim sem
hafa mjog litlar tekjur, svo sem heim-
ilisuppbot. Pa vekur athygli ad miklu
fleiri konur (87%) & vinnualdri fa
greiddar uménnunarbaetur med fotlud-
um og langveikum bérnum og greidslur
vegna fateektar (96%). Pa eru 95%
peirra barna sem medlég eru greidd
med skrad hja modur. parna er mjég
athyglisverdur munur a kynjunum sem
varpar ljési & fateekt kvenna, launa-
misrétti sem & sér raetur langt aftur |
timann sem og abyrgd & bérnum. pad
er greinilega mikid verk ad vinna vid
ad jafna stédu kynjanna.
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Utgafa froedsluefnis fyrir leik- og grunnskdla

Litid hefur verid til af gédu og ad-
gengilegu jafnréttisfreedsluefni  fyrir
bdrn & leikskélaaldri og bérn & yngsta
stigi i grunnskdla. | kjélfar prounar-
verkefnisins Jafnréttisfraedsla f leik- og
grunnskolum hafa tveer kennslubaekur
fyrir pessa aldurshépa komid ut.

Fyrri bokinni begar Fridrik var Frida
/ begar Résa var Ragnar er aetlad ad
skapa umraedur med ungum bdrnum
um kynhlutverk og jafnrétti. | bokinni

eru tveer sbgur, Sagan um Fridrik og
Sagan um Roésu sem vakna morgun
einn sem gagnsteett kyn. Vid fylgjumst
med peim | einn dag, baedi heima og |
leikskdlanum, og faum ad upplifa
vaentingar og kréfur sem gerdar eru il
peirra Ut fra kyni. Bokin endurspeglar
veruleik-ann eins og hann er, pad er
ad stelpur og strakar f& mismunandi
skilabod fra 60rum boérnum og fra
fullordnum. Leikskolinn Lundarsel &

Akureyri tok patt 1 préunarverkefninu
Jafnréttisfreedsla 1 leik- og grunnskol-
um skolaarid 2008-2009 og par var
bokin notud i heimspekivinnu med
leikskdlabdrnum. Starfsfolk Lundarsels
vann kennsluleidbeiningar med bokinni
sem nalgast ma & sidunni www.
jafnrettiiskolum.is.

Hin bokin heitir Eru fjollin bld? en i
henni er unnid med 10 klipusdgur sem
snla ad heimi barna, upplifun peirra &

daglegu lifi og tilfinningum. Ho&fundur
bokarinnar, iris Arnardéttir, fékk Hvatn-
ingarvidurkenningu Koépavogsbaejar |
mal 2010 fyrir vinnu sina ad jafn-
réttisfreedslu i Horduvallaskola.

fris  hefur einnig skrifad jafn-
réttisfreedsluefni fyrir eldri bekki grunn-
skdla og kemur hun Gt i haust. SU bok
ber heitid Huxarinn.
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Sveitarstjdrnakosningar

- N

Slegid 4 Iétta strengi & landsfundi jafnréttisnefnda 4 isafirdi &rid 2009.

patttakendur i malstofu um atakid , Afnem-
um stadalimyndir kynjanna, leyfum heefileik-
unum ad njota sin* & Hétel KEA & Akureyri
haustid 2009. Malstofur voru einnig haldnar
a Hotel Sogu | Reykjavik.

Nemendur i MA toku virkan patt i 16 daga
ataki gegn kynbundnu ofbeldi i desember
2009.

Drengir { 8. bekk i Lundarskéla heimsaekja Jafnréttisstofu.

P& og NU
Hiutur kvenna i sveitarstjornum & fs-
landi hefur haegt og bitandi aukist
sidastlidna halfa 6ld. A timabilinu 1958
til 1978 jokst hlutur kvenna i sveitar-
stjornum, fra pvi ad vera 1% 1 pad ad
vera 6%. Med aukinni umraedu um
mikilveegi patttdku beggja kynja i
akvardanatoku  samfélaginu, m.a. i
tengslum vid tilurd sérstakra kvenna-
framboda vard nokkur stigandi i patt-
toku kvenna i stjornmalum & sveitar-
stjornarstigi.

Konur voru 13% Kkjérinna fulltria
4rid 1982 0og 19% 4rid 1986. Arid 1990
vard hlutur kvenna i sveitarstjornum
22%, arid 1994 25% og 1998 voru
konur 28% fulltrta i sveitarstjorn. Ari®
2002 voru konur ordnar 32% og eftir
kosningar arid 2006 voru konur 36%
kjorinna fulltrda. Pannig hefur hlutur
kvenna i sveitarstjornum aukist jafnt og
pétt sidustu aratugi.

| sveitarstjérnarkosningunum 2010

hlutu 512 einstaklingar kosningu par af
308 karlar og 204 konur. Konur eru pvi
i dag 40% allra kjorinna fulltrda i
islenskum sveitarstjornum og i meiri-
hluta { 16 sveitarstjornum af 76. Adeins
eitt sveitarfélag hefur enga konu medal
fulltrda 1 sveitarstjorn (Akrahreppur),
en eftir kosningar 2006 atti slikt vid um
alls fimm sveitarfélég. Pessi préun ber
pvi vott um framfér i jafnréttismal-
um sem Jafnréttisstofa fagnar sérstak-
lega.
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Boeklingur um lagaleg
rétttindi kvenna af
erlendum uppruna

Jafnréttisstofa tekur patt i verkefni &
vegum Mannréttindaskrifstofu slands
sem nefnist Equality into Reality. Verk-
efnid er styrkt af PROGRESS - sjo0i
Evrépusambandsins og er megid
pema pess ,med fjdlbreytni - gegn
mismunun®. Jafnréttisstofa mun asamt
fleirum gefa Ut beekling um lagaleg
réttindi kvenna af erlendum uppruna.

Texti beeklingsins er unninn af
Stigamétum 1 nanu samstarfi vid pa
adila sem starfa ad malefnum inn-
flytienda & Islandi og er asetlad ad
hann komi Ut i oktéber. Beeklingurinn
verdur gefinn Ut & ensku, rdssnesku,
polsku, speensku, tailensku og fs-
lensku.
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Teikni- og ljddasamkeppni
Jafnréttisstofa og Eymundsson stddu fyrir teikni- og ljodasamkeppni arid 2009.
Nemendur { grunnskélum landsins voru duglegir ad senda inn myndir og 1jéd en
148 nemendur sendu stofunni efni. Héfundum tveggja mynda og lj¢da voru veitt
verdlaun fyrir bestu verkin auk pess sem ein mynd var valin til ad pryda jolakort
Jafnréttisstofu.

Fridjon Arnarson og Ingibjorg Veiga Omarsdottir hlutu verdlaun fyrir bestu
myndirnar en pau voru i 4. bekk i Vogaskéla. Gudny Hannesdottir og Halldor
Falur Halldérsson fengu verdlaun fyrir bestu 1j6d keppninnar en pau voru
nemendur & unglingastigi i Landakotsskoéla. Verdlaunaathending for fram &
namsstefnu um jafnrétti i skélastarfi sem fram for i Salnum i Képavogi.

Eymundsson faerdi nemendum vegleg verdlaun og allir patttakendur fengu
penna ad gjof fra fyrirteekinu.

Jafnréttisstofa pakkar kennurum og nemendum fyrir frabaerar myndir og 1j6d.

JAFNRETTI KYNJA
Strékur og stelpa
haldast i hendur
(ti f gardi par leika pau sér,
skemmta sér og hafa gaman.
bau segja, vid erum
jafn mikils virdi pu og ég,
vid leikum okkur
0g vid skemmtum okkur saman.
Vid erum bestu vinir.
Vid erum jofn!

Halldér Falur Halldérsson,
8. bekk [ Landakotsskdla.

KYN

Kyn er skilgreining tveggja hluta af sama fletinum.
A milli stendur 6apreifanleg brd steriotypna samfélagsins.
Mismunur pess likamlega hefur haft &hrif & pad andlega.
Hvenaer munum vid skilja ad vid erum adeins tveir helmingar
af sama fletinum?

Gudny Hannesddttir,

9. bekk.i Landakotsskola.

Fridjon Arnarson tekur vid verdlaunum fyrir
bestu mynd.

Ingibjorg Veiga Omarsdéttir tekur vid verd-
launum fyrir bestu mynd.




