3. frettabreéf
Fjolbreytni i
fyrirrami

Verkefninu lokid

Verkefninu Fj6lbreytni i fyrirrami (e. Diversity Inside Out) er
lokid. Samstarfsadilar attu sinn sidasta fund um midjan juli par
sem farid var yfir hvad vid tokum med okkur ur verkefninu og
hvernig haegt verdi ad nyta helstu afurdir verkefnisins.

Hér ma sja myndband um sidasta hluta verkefnisins, smellid a
myndina til ad sja myndbandio:
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education and training

Promoting diversity
and equality for all

Samstarfsadilar fundudu i sidasta sinn i jali.
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Anaegja med
vinnustofur

pridji hluti verkefnisins voru
vinnustofur (conversation clubs)
um fjélbreytni & vinnustéoum.

patttaka i umraedum var géad i
badum I6ndunum. Pad sem
patttakendum fannst standa upp
ar voru fjolbreytnispjéldin. Haegt
er ad nalgast spjoldin

80% patttakenda sdgdust vera
med meiri pekkingu &
filbreytileika og inngildingu &
vinnustédum eftir vinnustofurnar.

patttakendur ségdu m.a.:

,Jmraedurnar og ad deila
reynslu var skemmtilegasti og
gagnlegasti hluti vinnustofunnar
fyrir mig*.

»oetur hlutina i samhengi. Ad
laera um mismunandi veruleika“.
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https://www.jafnretti.is/is/vinnumarkadur/jofn-medferd-a-vinnumarkadi/fjolbreytnispjold
https://youtu.be/SdFcOF9RkjI

